INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Mgtr. Mario Alfonso Heredia de Ledn
Director General del Deporte y la Recreacién
Direccién General del Deporte y a Recreacién
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

CGuatemala, 31 de mayo de 2024 -

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Lesbia Patricia Palma Mancio

Nimero de contrato: DGDR-029-49-2024

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnicos ¢
Namero de Factura: 2483440663
Honorarios Mensuales: 0 9,000.00 <
Monto Total del Contrato Q 62,419.35

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Recursos Humanos

Objetivos del Contrato:

Cuk: 1849471031001
Acuerdo Ministerial: 12-2024 s
Nit del Contratista: 31694276 I'd
Serie: B74DBaoF <
Periodo del Informe: Mayo 4

Plazo del Contrato: 03/01/2024 AL 31/07/2024 <

El "Téenico™ se compromete a prestar sus Servicios Téenicos para Recursos Humanes de la
Direccién General del deporte y la Recreacién Dependencia del Ministerio de Cultura y
Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos
téenicos, en la prestacion de $ervieios Téenicos que se describen a continuacién, sin ser estas
limitativas, sino tnicamente enunciativas: (segtn Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

1.. Se brindé apoyo en la atencién de consultas internas y externas de competencia a la Delegacién de Recursos Humanos.
2. Se brindé apoyo en la atencién a candidatos con verificacién y validacién de documentos.
3. Se apoyé a candidatos en proceso de admisién del renglén 029, en atencién, conformacion de expediente en el proceso de admisién

2024.

4. Se brindé apoyo en ld elaboracién de oficios y conocimientos para el traslado de expedientes v otros a las diferentes unidades

administrativas para cumplir con el proceso.

5. Se apoyo a candidatos para la gestién de documentos, conformacién y correccién de expediente a presentar.

6. Se brindé apoyo en el control y bitdcoras en base general de candidatos hasta culminar con el proceso de admisién.

7. Se brindé apoyo en cambios de las bases generales para optimizar los tiempos de entrega de reportes,

8. Se apoy6 a candidatos en praceso de admisién del renglén 021, en atencién, conformacién de expediente en el proceso de admisién

2024,

9. Se apoyé a candidatos en proceso de admisién del renglén 011, en atencién, conformacién de expediente en el proceso de admisién

2024,

10. Se brindé apeyo en proceso de entrevista a candidatos para postulacién a servicios profesionales y en andlisis de puesto.
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